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OFFRE D’EMPLOI D’ENTRAINEUR(EUSE)

Le Club de soccer Mont-Royal Outremont est a la recherche d’entraineurs et d’entraineuses
pour ses équipes masculines et féminines dans différentes catégories et différents niveaux
(récréatif, A, AA).

L’entraineur ou I’entraineuse sera en charge de 1’un des groupes selon ses disponibilités et
ses qualifications.

TACHES PRINCIPALES :

= Préparer et animer les séances d’entrainement

= Préparer les joueurs aux matchs et les encadrer lors des matchs

= Participer au développement technique des joueurs

= Participer aux activités du club (Tournoi, entrainements physiques, tests, féte
annuelle, etc ...)

= Participer aux formations requises par la direction technique ou sportive

QUALITES ET APTITUDES REQUISES :

= Dynamisme et sens pédagogique

= Excellent sens de ’organisation, du travail en équipe

» Rigueur, autonomie et ponctualité

= Excellent entregent et aptitudes élevées en communication
= Disponibilités de jour, en soirée et/ou fin de semaine

CONDITIONS DE TRAVAIL :

= Entrée en fonction selon les postes disponibles
= Horaire variable en fonction des entrainements et des matchs
= Salaire selon la politique salariale du CS MRO

Faites-nous parvenir votre curriculum vitee par courriel a :

info@csmro.ca
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